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El control del fraude aflora 5.700 falsos
autonomos y jornadas no declaradas

Las campafas especificas de control del fraude Ilaboral
desarrolladas por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social han
permitido aflorar 2.372 empleos camuflados tras la férmula
denominada de falso autbnomo y otros 3.395 a tiempo completo
gue se desempefiaban bajo la modalidad de tiempo parcial desde
2012.

Domingo, 17 de Mayo de 2015 — Europa Press

Asi se precisa en una respuesta parlamentaria a preguntas del portavoz de Empleo de la
Izquierda Plural (IU-ICV-CHA) y diputado de ICV en el Congreso de los Diputados, Joan
Coscubiela.

En el caso de los falsos auténomos, se trata de un trasvase de trabajadores que prestan
servicios por cuenta ajena en empresas, pero que son asimilados en la misma como
trabajadores autbnomos.

Ello supone que a efectos de cotizacidn a la Seguridad Social aparecen inscritos en el Régimen
Especial del Trabajadores Auténomos (RETA) en lugar de en el Régimen General.

Con ello, el empresario disminuye los costes laborales de estas personas, puesto que en este
caso es el trabajador el que asume los costes fiscales y de cotizacidn a la Seguridad Social.

A raiz de estas practicas, la Inspeccion de Trabajo ha desarrollado campafias en materia de
falsos autdnomos, cuyos resultados son "notables" a los ojos del Gobierno.

Desde la aprobacion del Plan de Lucha contra el empleo irregular y la lucha contra el fraude a
la Seguridad Social, en 2012 se han producido en este ambito 4.067 actuaciones que han
permitido aflorar 2.372 empleos.

EMPLEO A TIEMPO COMPLETO OCULTO TRAS LA JORNADA A TIEMPO PARCIAL

En estos cdlculos se incluyen los supuestos de trabajo por cuenta ajena o por cuenta propia sin
comunicacion de la prestacion de servicios a la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS)
y los empleos aflorados de trabajadores extranjeros que se encontraban prestando servicios
sin la preceptiva autorizacién de trabajo.

Otra de las materias objeto de investigacién por parte de la Inspeccion de Trabajo es la
comprobacién de las condiciones de prestacion de servicios de los contratos a tiempo parcial,
aflorando el trabajo a jornada completo oculto o no declarado, transformando los contratos a
tiempo parcial fraudulentos en contratos a tiempo completo.

Para ello, también se han venido desarrollando campafias especificas en materia de contratos
a tiempo parcial, que han derivado en 10.398 actuaciones desde 2012 y 3.395 empleos
aflorados.
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